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1. Mandato 
1.1 El Comité de Mociones FSC (CM) actúa a nombre del Consejo Directivo (CD) del 
FSC respecto a todos los asuntos relacionados con la evaluación, aceptación y 
rechazo de mociones propuestas ante la Asamblea General. 

2. Composición 
2.1 El Comité de Mociones FSC deberá estar constituido por: 

• 1 miembro del FSC que represente a la cámara del norte 
• 1 miembro del FSC que represente a la cámara del sur 
• 1 miembro que represente al Consejo Directivo del FSC 
• 1 funcionario de alto nivel que sea miembro del personal del FSC 

2.2 Además, 1 miembro del personal del FSC estará disponible para actuar como 
Secretario Técnico del Comité de Mociones. 

3. Nombramiento y duración del mandato 
3.1 Los miembros del Comité de Mociones deberán ser seleccionados por el CD. 

3.2 El CD deberá tomar en cuenta que el CM puede trabajar tanto en inglés como en 
español y, que el inglés debe ser la lengua materna de uno de los miembros del CM 
y el español la de otro miembro, con el fin de garantizar que la redacción de la 
moción sea correcta en los dos idiomas oficiales del FSC. 

3.3 La duración del mandato del CM inicia al ser nombrados por el CD y finaliza con 
la presentación del informe de mociones ante la Asamblea General (excepto si el 
Presidente de la AG llegara a pedir alguna aclaración al representante del CM, en 
caso de que fuera necesario). 

4. Funciones 
4.1 Las funciones del Comité de Mociones FSC incluyen: 

a) Recibir las mociones; 
b) Evaluar que las mociones presentadas se apeguen a los requisitos 

formales; 
c) Notificar a los proponentes de mociones en caso de falta de apego de 

éstas; 
d) Recomendar a proponentes de mociones que fusionen mociones 

similares; 
e) Aceptar o rechazar mociones; 
f) Presentar el informe de mociones ante el CD; 
g) Presentar el informe de mociones ante la AG. 

4.2 El CM deberá nombrar a un representante designado, quien deberá presentar el 
informe de mociones ante la Asamblea General. 

NOTA: el representante designado debe ser miembro del FSC. 

5. Reglamento 
5.1 El miembro del personal del FSC afiliado al CM actúa como coordinador del 
comité y como redactor de los informes de mociones.	

5.2 En la toma de decisiones se requiere alcanzar un quorum. El quorum se define 
como un mínimo de 3 miembros del CM. 

 

5.3 Las decisiones deberán tomarse por consenso. 

5.4 Las comunicaciones serán principalmente por medios electrónicos.  
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5.5 El idioma de trabajo del CM es el inglés. 

6. Presentación y evaluación de mociones 

6.1 Para poder ser aceptadas, las mociones propuestas deberán apegarse a los 
siguientes requisitos: 

a) Las mociones tienen que presentarse en la plantilla de mociones 
correspondiente y estar apegadas al ‘protocolo para presentación de 
mociones’ (Anexo 2). 

b) Las mociones tienen que ser propuestas por un (1) miembro del FSC y 
secundadas por dos (2) miembros del FSC que sean representantes 
designados de organizaciones afiliadas al FSC o por miembros individuales. 

c) El proponente y los que secundan una moción deberán representar a las tres 
cámaras del FSC. 

d) Las mociones deberán presentarse ya sea en inglés o en español. Cuando la 
moción no se le presente al Comité de Mociones en los dos idiomas oficiales, 
el Comité proporcionará la traducción oficial al otro idioma. 

6.2 Cuando una moción propuesta no esté plenamente apegada a los requisitos 
señalados en la Cláusula 6.1 (anterior), el CM deberá devolvérsela al proponente, 
con las sugerencias apropiadas, dentro del plazo de tres semanas anteriores a la 
fecha límite para presentar mociones. 

6.3 El CM deberá acercarse a los proponentes y a los que secundan las mociones 
que estén relacionadas al mismo tema y exhortarlos a ponerse de acuerdo sobre 
una moción única o un conjunto común de mociones. 

6.4 El CM deberá rechazar una moción si ésta pudiera requerir que el FSC infrinja 
requisitos legales y en los casos en que, finalmente, no llegue a acatar los requisitos 
señalados en la Cláusula 6.1 (anterior), o las fechas límite.  

6.5 Las mociones modificadas deberán volver a presentarse ante el CM dentro de 
las dos semanas posteriores a que el CM las haya devuelto. 

6.6 Se podrán proponer mociones aun después de la fecha límite indicada. Cabe 
señalar que es muy probable que el Grupo de Trabajo para la Revisión de la 
Gobernanza solo podrá proponer mociones después de la fecha límite, el CM, a su 
juicio, elegirá aceptar o rechazar mociones presentadas extemporáneamente. 

6.7 También será posible presentar mociones extemporáneas durante la Asamblea 
General, no obstante, éstas solo se tomarán en consideración si sobra tiempo 
después de haber discutido todas las Mociones apegadas a este protocolo. 

7. Informes de mociones 
7.1 El CM deberá preparar el informe de mociones a presentar ante el CD para su 
revisión. El informe deberá incluir el texto completo, tanto en español como en 
inglés, de cada moción propuesta y toda la información complementaria, así como el 
nombre y la afiliación de cada proponente y de los que la secundan. En el informe, 
las mociones propuestas deberán dividirse en tres secciones: la primera trata acerca 
de las mociones que modifican los Estatutos; la segunda tiene que ver con mociones 
relacionadas con los Principios y Criterios; y la tercera, con mociones que abordan 
cuestiones de política. A cada moción señalada en el informe se le asignará un 
número para que sea fácil de identificar al momento de someterla a votación durante 
la Asamblea General. 

7.2 El CM deberá modificar el informe de mociones con base en la retroalimentación 
y comentarios enviados por el CD e incorporar la evaluación de impactos y el 
análisis de factibilidad proporcionado por el Secretariado, con el fin de finalizar el 
informe para distribuirlo a todos los Miembros del FSC. 
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ANEXO 1 
	

CALENDARIO DEL PROCESO DE MOCIONES 
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ANEXO 2 

	

PROTOCOLO PARA PRESENTACIÓN DE MOCIONES 
Cada una de las mociones propuestas debe llevar el nombre y la afiliación de la 
persona que propone la moción (el proponente) y el nombre de dos personas que 
secundan la moción. Solo miembros individuales o el representante designado de 
miembros institucionales (que estén al corriente en el pago de sus cuotas de 
membresía) pueden proponer o secundar una moción. 

Cada una de las mociones propuestas debe estar claramente identificada como: una 
enmienda a los Estatutos o a los Principios y Criterios, o como una enmienda de 
política.  

A las mociones para enmendar los Estatutos o los Principios y Criterios se les 
denomina Mociones Estatutarias. Las mociones propuestas deben identificar, con 
toda claridad, el título, sección y párrafo específicos que habrán de enmendarse. La 
enmienda propuesta deberá primero establecer el texto vigente que aparece en el 
documento aplicable, y luego señalar el nuevo texto, las adiciones o las 
eliminaciones que se proponen.  

A las mociones para modificar políticas o procedimientos operativos del FSC se les 
denomina Mociones de Política. Éstas reflejan el derecho que tienen los miembros 
de presentar iniciativas relacionadas con el trabajo, actividades, misión y objetivo de 
la Organización.  

Con el fin de auxiliar a la Asamblea General a tomar en consideración una moción, 
la persona que hace la moción debería incluir un párrafo breve, donde explique el 
objetivo de la moción, incluyendo como la moción contribuye a la implementación del 
Plan Estratégico Global del FSC, o que presente información adicional, además del 
texto vigente de la moción propuesta.  

El proponente deberá incluir una estimación de los costos de implementar la moción 
y/o otros impactos que la moción tendrá en FSC y sus actores.  

El Comité de mociones le solicitará al Secretariado que prepare una estimación de 
las repercusiones legales y financieras. 
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Título: Haga clic aquí para capturar el texto Número de Moción de Política: 
(proporcionado por el FSC) 

Idioma original de la moción: �  Inglés  �  Español 

PROPUESTA POR: Haga clic aquí para capturar el texto 

Nombre: Haga clic aquí para capturar el texto 

Organización: Haga clic aquí para capturar el texto 

Cámara: Haga clic aquí para capturar el texto 
Dirección de 
correo-e: Haga clic aquí para capturar el texto 

1) SECUNDADA POR: 2) SECUNDADA POR: 

Nombre: Haga clic aquí para capturar el 
texto Nombre: Haga clic aquí para capturar el texto 

Organización: Haga clic aquí para capturar el 
texto Organización: Haga clic aquí para capturar el texto 

Cámara: Haga clic aquí para capturar el 
texto Cámara: Haga clic aquí para capturar el texto 

Dirección de 
correo-e: 

Haga clic aquí para capturar el 
texto 

Dirección de 
correo-e: Haga clic aquí para capturar el texto 

Objetivo: 
Haga clic aquí para capturar el texto 
 
Moción de Política (solicitud de acción de alto nivel): 
Haga clic aquí para capturar el texto 
 

LIGA AL PLAN ESTRATÉGICO GLOBAL, 2015-2020: 
Marque abajo las casillas pertinentes 

Estrategia 1 

Fortalecer la gobernanza y el 
esquema FSC 

Estrategia 2 

Aumentar el valor de mercado 
del FSC 

Estrategia 3 

Transformar la manera en la que 
trabajamos: un único FSC 

ARC 1.1 
 �  

ARC 2.1 
 �  

ARC 3.1 
 �  

ARC 1.2 
 �  

ARC 2.2 
 �  

ARC 3.2 
 �  

ARC 1.3 
 �  

ARC 2.3 
 �  

ARC 3.3 
 �  

ARC 1.4  �      

Especificaciones para la implementación: 
Haga clic aquí para capturar el texto 

Antecedentes / justificación: 
Haga clic aquí para capturar el texto 

Calendario: [Fecha en la que el cambio de política debería haber concluido] 
 Haga clic aquí para capturar el texto 

Documento(s) de política a modificar / desarrollar [Código y Título de la política, estándar, procedimiento, 
orientación, etc.] Haga clic aquí para capturar el texto 

Costos estimados para el FSC: Haga clic aquí para capturar el texto 
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Título: Haga clic aquí para capturar el texto Moción Estatutaria Número: 
(proporcionado por FSC 

Texto original de la moción:  ☐ Inglés   ☐ Español 

PROPUESTA POR:Haga clic aquí para capturar el texto 

Nombre: Haga clic aquí para capturar el texto 

Organización: Haga clic aquí para capturar el texto 

Cámara: Haga clic aquí para capturar el texto 

Correo-E: Haga clic aquí para capturar el texto 

3) SECUNDADA POR: 4) SECUNDADA POR: 

Nombre: Haga clic aquí para capturar el texto Nombre: Haga clic aquí para capturar el texto 

Organización: Haga clic aquí para capturar el texto Organización: Haga clic aquí para capturar el texto 

Cámara: Haga clic aquí para capturar el texto Cámara: Haga clic aquí para capturar el texto 

Correo-E: Haga clic aquí para capturar el texto Correo-E: Haga clic aquí para capturar el texto 

Propósito: 
Click here to enter text. 
 
Moción Estatutaria (cambio a los Estatutos): Haga clic aquí para capturar el texto 
 

Especificaciones para la implementación: Haga clic aquí para capturar el texto 

Información / justificación: Haga clic aquí para capturar el texto 

Costos estimados para el FSC: Haga clic aquí para capturar el texto 
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